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Wie wird man eigentlich Lokftihrer oder Busfahrer?
In die Zukunft mit OPNV-Jobs in drei Bundeslandern.

Neues Job-Portal startet!

Der VBB und der Nahverkehrsverbund Schleswig-Holstein (NAH.SH)

rufen unter www.einsteigen-jetzt.de ein Portal ins Leben, mit dem

zukunftssichere Jobs in der OPNV-Branche zu finden sind.
Ziel ist es, mit der aktuellen Verkehrswende im Fokus, die Berufsbhilder
im OPNV zu starken und die Branche als attraktiven Arbeitgeber in den

Regionen vorzustellen.

Die Idee dieses Job-Portals wurde bei den Qualitatsgipfeln geboren, die der
VBB mit den Bundeslandern Berlin und Brandenburg und den
Verkehrsunternehmen fuhren. Dort werden effektive MalRnahmen zur
Qualitatssteigerung und Attraktivitat des OPNV diskutiert, bewertet und

verabredet.
Die Zukunft der OPNV-Jobs

Immer mehr Menschen setzten auf den OPNV.

Bus und Bahn sind preiswerter und zweifellos umweltfreundlicher als das
eigene Auto. Die Verkehrswende bringt eine starke Nachfrage nach
offentlichen Verkehrsmitten mit sich, die durch ein viel grof3eres Angebot
zugig kompensiert werden muss. Das beinhaltet sowohl deutlich mehr
Investitionen in die Infrastruktur, vor allem aber auch die Einstellung von
zusatzlichem Fachpersonal.

Dort wo mehr Nachfrage entsteht, muss auch mehr Angebot bereitgestellt
werden. Es wird also auch mehr zu besetzende Stellen bei den
Verkehrsunternehmen geben — zusatzliche Verkehrsmittel miissen auch

bewegt und gesteuert werden.
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Die Kampagne widmet sich daher dem Personal-Recruiting in der OPNV-
Branche. Sie ist ein Gemeinschaftsprojekt der NAH.SH in Schleswig-
Holstein und des Verkehrsverbundes Berlin — Brandenburg (VBB) und
richtet sich an potenzielle Bewerber*innen. Eine Beteiligung weiterer

Verbinde ist moglich und wird aktuell evaluiert.

In dem neuen Online-Portal werden die unterschiedlichsten Berufsfelder
beschrieben und Wege der Ausbildung prasentiert und aufgezeigt.

Job-Suchende und Interessierte werden schnell zu den freien Stellen der
Verkehrsunternehmen weitergeleitet. Das direktes Job-Recruiting erfolgt

weiterhin durch die Verkehrsunternehmen selbst.

Weitere Information finden Sie unter www.einsteigen-jetzt.de.
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